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OVERBLIK 

● Hvad har været de fælles målsætninger? 

● Hvordan har forløbet været? 

● Hvad skal vi opnå sammen i dag? 

2.. 



HELHEDSORIENTERET PLANLÆGNING 

● Forening af miljømål og strategier med lokale 

interesser, som gavner vandmiljøet på oplandsniveau 

og sikrer tværfaglige og langsigtede løsninger.  

3.. 



FÆLLES MÅLSÆTNINGER 

● Styrket samarbejde mellem kommune og rådgivning 

4.. 
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● Skabe solidt fundament for involvering/samarbejde 

med landmænd 
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● Nytænke metoder for helhedsorienterede 

løsningskoncepter til forbedring af vandmiljøet på 

oplandsniveau 

 

6.. 
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FORLØBET 2016 

7.. 



DAGENS PROGRAM 

09.00-10.00: Introduktion og oplæg   

   Gevinster og udfordringer ved samarbejdet om helhedsorienterede 

   oplandsløsninger på vandmiljøområdet 

   10 min ved Camilla V. 

   15 min ved Michael/Rune og Mette 

   15 min ved Susanne og Camilla T. 

   10 min ved Anders 

   10 min ved Irene 

10.00-10.15: Pause 

10.15-11.30: Workshop med evaluering af forløbet og perspektiver på fremtidige værktøjer 

11.30-12.00: Opsamling og perspektiver på hvordan fremtidige opgaver løftes bedst sammen 

12.00-:  Frokost ved Agri Nord  
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ERFARINGER MED OPLANDSKONSULENTER  

OG OPLANDSPROCESSER 
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LANDBRUGET KAN VINDE VED AT KOMME I GANG 

MED UDRULNING AF KOLLEKTIVE INDSATSER 

- MEN HVORDAN? 

landmand landmand landmand landmand landmand landmand 
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AFRUNDING 

● Hvordan får vi bedst muligt landmænd motiverede og 

engagerede til positiv dialog og samarbejde? 

● Hvordan sikrer vi et konstruktivt samarbejde mellem 

kommuner og konsulenter? 

● Hvilke aktiviteter er planlagte i resten af 2016 og 2017? 

 

11.. 


